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Umowa o zbiorowe zarzqgdzanie prawem do
wynagrodzenia z tytutu zawodowo dokonywanej
odsprzedazy oryginalnych egzemplarzy utworéw
plastycznych lub fotograficznych (droit de suite)

wersja dla twércy

Stronami niniejszej umowy sq:

imie i nazwisko

adres zamieszkania

PESEL lub rodzaj i numer dokumentu tozsamosci (dla oséb nieposiadajgcych numeru PESEL)

dalej , Twérca”

Stowarzyszenie Autoréw ZAiKS z siedzibg w Warszawie (00-092), przy ul. Hipotecznej 2, wpisane do
rejestru stowarzyszef, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundaciji i publicznych zaktadow
opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego przez Sqd Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sqgdowego, za numerem KRS 0000037327, dalej ,ZAiKS",
reprezentowane przez petnomocnika wskazanego w treSci Umowy lub zgodnie z zasadami
reprezentaciji wynikajgcymi z KRS

zwani takze dalej ,,Stronami”.
W celu umocowania Stowarzyszenia Autoréw ZAiKS do pobierania wynagrodzenia naleznego Twércy

z tytutu zawodowo dokonywanej odsprzedazy oryginalnych egzemplarzy utworédw plastycznych lub
fotograficznych, Strony postanawiajq zawrze¢ umowe (dalej ,Umowa”) o nastepujqcej tresci:

§1.

OSWIADCZENIA STRON
1. Twoérca osSwiadcza, ze jest twbrcq utwordw plastycznych, utwordw fotograficznych, uprawnionym

na podstawie art. 19 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych (dalej ,ustawy o prawie
autorskim”) do wynagrodzenia z tytutu zawodowo dokonywanych odsprzedazy oryginalnych
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egzemplarzy utwordw plastycznych lub fotograficznych (dalej ,Wynagrodzenie”) oraz ze stuzgce
nMu prawo nie narusza praw autorskich, ani innych praw, w tym praw osobistych osdb trzecich.
ZAIKS osSwiadcza, ze jest organizacjq zbiorowego zarzqgdzania prawami autorskimi w rozumieniu
ustawy o zbiorowym zarzgdzaniu prawami autorskimi i prawami pokrewnymi (dalej ,ustawa o
zbiorowym zarzqdzaniu”) i dziata na podstawie zezwolenia ministra witasciwego do spraw kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego oraz ustawy o zbiorowym zarzqdzaniu i ustawy o prawie
autorskim.

ZAIKS oswiadcza, ze na podstawie zezwolenia jest uprawniony, miedzy innymi do pobierania
wynagrodzenia z tytutu zawodowej odsprzedazy oryginalnych egzemplarzy utworéw plastycznych
lub fotograficznych (droit de suite) na zasadach okreslonych w ustawie o prawie autorskim.

ZAIKS oSwiadczaq, ze przed zawarciem Umowy przekazat Tworcy:

1) wyciqg z Regulaminu repartycjj,

2) informacje o dokonywanych przez ZAKS potrgceniach na pokrycie kosztéw zbiorowego
zarzqgdzania w tym poboru Wynagrodzenia oraz potrgceniach na prowadzonq przez ZAiKS
dziatalnos¢ o charakterze socjalnym, kulturalnym lub edukacyjnym,

3) informacje o terytoriach, z ktérych ZAKS pobiera Wynagrodzenie,

- ktére stanowiq integralng cze§¢ Umowy.
Twoérca o$wiadcza, ze przed zawarciem Umowy zapoznat sie z jej tresciq oraz z przekazanymi przez
ZAIKS informacjami i regulaminem, o ktérych mowa w ust. 4.
Twoérca przyjmuje do wiadomosci i akceptuje, ze wprowadzone w przewidzianym w ZAiKS trybie
zmiany do informacji i regulamindéw, wskazanych w ust. 4 sq dla Twércy wigzqgce i stajg sie
integralng czgéciq Umowy. ZAiKS zobowiqzuje sie powiadamiaé Twérce o tych zmianach srodkami
komunikacji elektronicznej.

§2.

POWIERZENIE PRAWA DO WYNAGRODZENIA

1.

Mocq Umowy Tworca powierza a ZAiKS obejmuje do zbiorowego zarzqdzania przystugujgce Tworcy,
w dniu zawarcia Umowy iw okresie jej obowigzywania, prawo do Wynagrodzenia (dalej
,Powierzenie Wynagrodzenia”).

Powierzenie Wynagrodzenia skutkuje uzyskaniem przez ZAiKS wytgcznosci w zakresie zbiorowego
zarzqgdzania prawem do Wynagrodzenia oraz umocowaniem ZAiKS-u do dziatania we wiasnym
imieniu

i na rzecz Tworcy.

Powierzenie Wynagrodzenia dotyczy takze utworu wspotautorskiego lub utworéw potgczonych, jak
tez udziatéw w nich.

Powierzenie Wynagrodzenia nastepuje, z zastrzezeniem ust. 5, na wszystkich terytoriach z ktérych
ZAIKS pobiera Wynagrodzenie.

Przy zawieraniu Umowy Twérca moze ztozyé oSwiadczenie, ze Powierzenie Wynagrodzenia
nastepuje z wytgczeniem okreslonych terytoridw lub z ograniczeniem do okre$lonego terytorium.
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§3.

OBOWIAZKI ZAiKS-u

1. ZAIKS zobowigzuje sie zbiorowo zarzqgdza¢ powierzonym prawem nha podstawie ustawy o
zbiorowym zarzqgdzaniu, ustawy o prawie autorskim, statutu Stowarzyszenia i obowigzujgcych w
ZAiKS-ie innych regulacjach oraz bez uszczerbku dla autorskich praw osobistych i innych praw
osobistych Twoércy.

2. Zbiorowe zarzqgdzanie powierzonym prawem do Wynagrodzenia wykonywane przez ZAiKS polega w
szczegblnosci na wykonywaniu takich czynnosci, jak:

1) zawieranie z podmiotami zajmujgcymi sie zawodowq odsprzedazqg oryginalnych egzemplarzy
utwordw plastycznych lub fotograficznych uméw o pobdr Wynagrodzenia,

2) pobér, podziat i wyptata Wynagrodzenia,

3) ustalanie wysoko§ci Wynagrodzenia na zasadach okreslonych w ustawie o prawie autorskim,
w tym kontroli prawidtowos$ci jego wyliczeniq,

4) dochodzenie lub zabezpieczanie roszczeh o zaptate Wynagrodzenia od podmiotéw
zobowigzanych w rozumieniu przepisdw ustawy o prawie autorskim na drodze sgdowej i
pozasgdowe;j.

3. ZAIKS zobowiqzuje sie do dziatania z zachowaniem nalezytej starannosci i na zasadzie réwnego
traktowania, w szczegdlnosci w zakresie poboru, podziatu i wyptaty Wynagrodzenia naleznego na
zasadach okreslonych w ustawie o prawie autorskim.

4. ZAiKS zobowiqzuje sie takze do:

1) zapewnienia Twércy dostepu do $wiadczeh w ramach prowadzonej dziatalnosci o charakterze
socjalnym, kulturalnym lub edukacyjnym, finansowanej z przychodéw z praw - zgodnie
z obowiqzujgcymi w ZAiKS-ie zasadami,

2) zapewnienia Twoércy mozliwosci zapoznania sie ze wszystkimi przepisami regulujgcymi
wykonywanie poprzez ZAiKS zbiorowego zarzqdzaniaq,

3) udostepnienia Twoércy informacji dotyczqcych wykonywania zbiorowego zarzgdzania jego
prawem drogq elektroniczng, z mozliwosciq ich przechowywania i odtwarzania w zwyktym toku
czynnosci.

§4.

OBOWIAZKI TWORCY

1.  Twbdrca zobowiqzuje sie do przestrzegania zasad Powierzenia Wynagrodzenia i wykonywania
obowigzkéw zwiqzanych z Powierzeniem Wynagrodzenia, uregulowanych w Umowie, statucie i innych
przepisach wewnetrznych ZAiKS-u, w szczegoélnosci do:

1) wspotpracy z ZAiKS-em, w tym do udzielania informaciji i dostarczania dokumentéw w zwigzku
z wykonywaniem przez ZAiKS na jego rzecz zbiorowego zarzqdzania i ochrony powierzonego prawa,

2) niezwtocznego przekazania ZAiKS-owi informacji o dokonanej zawodowo odsprzedazy
oryginalnych egzemplarzy utworow,

3) informowania podmiotéw dokonujgcych zawodowo odsprzedazy oryginalnych egzemplarzy
utwordw, z ktérymi wspotpracuje, o zawarciu umowy z ZAiKS, na zasadzie wytqgcznosci ZAIKS,
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4) przekazywania ZAiKS informacji o otrzymanym Wynagrodzeniu bezposrednio od podmiotu
zobowigzanego do jego zaptaty wraz z podaniem wysokosci pobranej kwoty, danych podmiotu oraz
okresleniem tytutu, z jakiego Wynagrodzenie zostato wyptacone.

§5.

SKUTKI NARUSZENIA WARUNKOW UMOWY

1. W przypadku, gdyby osoba trzecia wystgpita przeciwko ZAiKS-owi z jakimkolwiek roszczeniem
dotyczqgcym wyptaty Wynagrodzenia lub oswiadczen ztozonych przez Twérce w § 1 ust. 1 Umowy,
ZAIKS poinformuje o tym Twérce, ktéry zobowiqzany jest do podjecia wszelkich dziatah celem
ochrony intereséw ZAiKS-u. W przypadku, gdy oSwiadczenie ztozone przez Twodrce nie odpowiada
rzeczywistemu stanowi prawnemu lub faktycznemu lub gdy Twérca dokonat samodzielnego
poboru Wynagrodzenia lub Wynagrodzenie otrzymat bezposrednio od podmiotu zobowigzanego
do jego zaptaty, Twérca zwalnia ZAIKS z jakiejkolwiek odpowiedzialnosci wobec osdb trzecich,
ktérych prawa zostaty naruszone,
w szczegblnosci Tworca zobowigzuje sie wstqpi€ do ewentualnego procesu sgdowego w
charakterze interwenienta ubocznego po stronie ZAiKS-u, a takze zwrdci€ uzasadnione i
udokumentowane koszty poniesione przez ZAiKS w zwigzku z roszczeniami osdb trzecich, w tym
przeznaczone na odszkodowania, zados€uczynienia, koszty sgdowe czy koszty pomocy prawne;.

2. W przypadku niewypetniania przez Tworce obowigzkdéw informacyjnych okreslonych w § 4 ust. 1 pkt.
1-4 Umowy, Twérca ponosi odpowiedzialnos¢ za wszystkie skutki tego naruszenia, w tym za szkody
poniesione przez ZAiKS i inne podmioty w zwigzku z niedopetnieniem przez Twoérce tych obowigzkow.

§6.

WYPOWIEDZENIE UMOWY

1. Twérca moze wypowiedzie¢ Umowe w kazdym czasie z zachowaniem trzymiesigcznego okresu
wypowiedzeniaq, ze skutkiem na koniec pétrocza kalendarzowego.

2. Wypowiedzenie moze dotyczy¢ catej Umowy Ilub terytoridbw, ktérych Umowa dotyczy.
Wypowiedzenie nie moze dotyczy¢ praw do poszczegdlnych utwordw objetych dokonanym
Powierzeniem.

3. Wypowiedzenie nie wptywa na skuteczno$§€ uméw o pobdr wynagrodzenia z tytutu zawodowo
dokonywanych odsprzedazy oryginalnych egzemplarzy utworédw plastycznych lub fotograficznych,
ktore zostaty zawarte przez ZAiKS przed dniem uptywu terminu wypowiedzenia, w okresie 2 lat od dnia
uptywu terminu wypowiedzenia. Po tym czasie umowy te wygasajg w zakresie, ktérego dotyczyto
wypowiedzenie, z zastrzezeniem ust. 4.

4. W okresie, o ktérym mowa w ust. 3, ZAiKS nie bedzie zawierat uméw o pobdr wynagrodzenia z tytutu
zawodowo dokonywanych odsprzedazy oryginalnych egzemplarzy utwordw plastycznych lub
fotograficznych w zakresie, ktérego dotyczyto wypowiedzenie.
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5. ZAiKS moze wypowiedzie€ Umowe wytgcznie z waznej przyczyny z zachowaniem trzymiesiecznego
okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec pétrocza kalendarzowego. Wypowiedzenie wymaga
uzasadnienia w formie pisemnej. W przypadku wypowiedzenia Umowy przez ZAiKS stosuje sie
odpowiednio postanowienia ust. 3, 4 i 6.

6. Pomimo wypowiedzenia Umowy, ZAIKS bedzie uprawniony do dochodzenia wszelkich roszczeh
wynikajgcych z Powierzenia Wynagrodzenia oraz rozliczania Wynagrodzenia naleznego za czas
obowigzywania Umowy lub stanowigcych wierzytelnosci ZAiKS-u nalezne od Tworcy.

7. Powierzenie Wynagrodzenia nie traci mocy z chwilg Smierci Tworcy, jednak nastgpcy prawni
Twércy mogq wypowiedzie¢ Umowe na zasadach okreslonych w niniejszym paragrafie.

§7.

DANE OSOBOWE

Twérca oSwiadcza, ze zapoznat sie z ,Informacjq o przetwarzaniu danych osobowych w Stowarzyszeniu
Autordw ZAiKS", stanowiqcq zatgcznik do Umowy.

§8.

ROZWIAZYWANIE | ROZSTRZYGANIE SPOROW

1. W przypadku powstania sporu zwigzanego z Umowg, Strony zobowigzane sq do podjgcia proby
polubownego jego rozwigzania, w szczegdlnosci poprzez prowadzenie rozmdéw ugodowych lub
skierowanie sprawy na droge postgpowania mediacyjnego.

2. W przypadku, gdy podjete przez Strony préby polubownego rozwigzania sporu nie przyniosq
rezultatu, Strony postanawiajq spory, jokie powstang w zwigzku z Umowq podda¢ pod rozstrzygnigcie
sqdu powszechnego wtasciwego dla siedziby ZAiKS-u.

§o.

FORMA UMOWY | FORMA SKtADANIA OSWIADCZEN ZWIAZANYCH Z UMOWA

1. Umowa zostata zawarta w formie pisemnej. Wszelkie zmiany Umowy wymagajq zachowania formy
pisemnej lub dokumentowej z tym zastrzezeniem, ze oSwiadczenia woli zwigzane ze zmiang,
wykonywaniem lub rozwigzaniem Umowy ztozone w formie dokumentowej wymagajg zastosowania
dla swej waznosci srodkdw komunikacji elektronicznej udostepnionych przez ZAKS i by¢ dokonane z
adresu poczty elektronicznej, o ktérym mowa w § 9 ust. 3 lub, ktory zostat potwierdzony na zasadach
okreslonych przez w ZAiKS.

2. Zaigczniki do Umowy stanowiq jej integralng czese.

3. Strony wskazujg nastgpujgce adresy poczty elektronicznej: ZAIKS: powierzenie@zaiks.org.pl Tworca:
dane, jok w formularzu danych osobowych
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§10.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1.  Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania przez obie Strony i zostaje zawarta na czas
nieoznaczony.
2. W przypadku korzystania przez Twérce ze Srodkdw komunikaciji elektronicznej, Twérca:

a) przyjmuje do wiadomosci, ze dla celdw weryfikacii i bezpieczenstwa przekazywania informacji
wszelka komunikacja elektroniczna z ZAiKS-em moze by€ prowadzona przez Tworce wytgcznie
z wykorzystaniem adresu poczty elektronicznej, o ktérym mowa w § 9 ust. 3 lub, ktory zostat
potwierdzony na zasadach okre§lonych przez ZAiKS,

b) zobowiqzuje sie do przechowywania hasta dostepu do narzedzi komunikacji elektronicznej
udostepnionych przez ZAKS z zachowaniem nalezytej starannosci, nieudostepniania hasta
dostgpu osobom trzecim oraz do niezwtocznego zgtoszenia ZAiKS-owi faktu uzyskania hasta
dostepu przez osobe nieuprawniona.

3. Twérca zobowigzany jest do niezwtocznego przekazywania ZAiKS-owi informaciji o zmianie adresu
zamieszkania, adresu korespondencyjnego lub adresu wykorzystywanego do komunikacji
elektronicznej, pod rygorem uznania, ze korespondencja wystana na ostatni adres do korespondencji
podany przez Tworce zostata skutecznie doreczona.

4. W sprawach nieuregulowanych w Umowie zastosowanie znajdujg postanowienia ustawy o
zbiorowym zarzqdzaniu, ustawy o prawie autorskim oraz Kodeksu cywilnego.

5. Umowa zostata sporzgdzona w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Za ZAiKS: Twérca:

czytelny podpis

miejscowos¢, data

sprzyjamy wyobrazni



